SENECA
Azienda Serviz! alia Persona

Prot n. 44

OGGETTO: Procedura di selezione pubblica per il conferimento di un incarico, ai sensi dell‘art.
110 del D.Lgs. n. 267/2000, per la copertura del posto di funzionario, cat. D3 —
Responsabile del Servizio Minori — con contratto a tempo determinato. ‘
Elenco candidati ammessi al colloguio e convocazione. ‘

Il Responsabile delle Politiche del Personale comunica che i_candidati ammessi al colloquio
sono _guelli di seguito elencati e che gli stessi debbono ad ogni effetto ritenersi convocati
nel luogo, data ed orario di sequito specificati:

CANDIDATO AMMESSO DATA ED ORA DEL COLLOQUIO
BUSCIOLANO SALVATORE 20.1.2014 10:00 _
CALBUCCI ROBERTO 20.1.2014 10:30
CIRIELL.O MONIA 20.1.2014 11:00
HASSAN ADDE IUSUF 20.1.2014 11:30
presso E

Sede Amministrativa di Asp Seneca, S.Giovanni in Persiceto, via Marzoecchi n. 1/A, 2° piano

ll Responsabile delle Politiche del Personale informa altresi che il candidato che non si presenti
nel lucgo, data ed ora comunicati, sard considerato rinunciatario alla selezione e che al
suddetto colloguio i_candidati ammessi devono presentarsi_ muniti di un documento
personale di riconoscimento.

San Giovanni in Persiceto, 8 gennaio 2014

Il Responsabile delle Politiche del Personale
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